ALLE Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Insel Gruppe, alle Berufe, alle Standorte und alle
Bereiche sind eingeladen diese Petition zu unterschreiben und SOFORT zurtickzuschicken!

Bern, Juni 2017
PETITION Neue Fuhrungsstruktur Insel Gruppe — SO NICHT!

Der Verwaltungsrat der Insel Gruppe hat beschlossen, die strategischen Aufgaben der Arztlichen
Direktion und der Direktion Pflege/MTT im neuen Konzernbereich Medizin (Arzte/Pflege/MTT) per
1. Juli 2017 zusammenzufuhren. Damit sollen die Pflege und MTT einer &rztlichen Leitung unter-
stellt werden und wéren als massgebliche Kerndisziplinen nicht mehr eigenstandig in der strate-
gischen Unternehmensleitung vertreten. Das ist ein strategischer Fehler und schadet letztlich den
Patienten. Ebenso ist die Direktion Personal in der strategischen Unternehmensleitung nicht
mehr vorgesehen. Das schwécht in einschneidendem Masse die Beachtung von Anliegen des
Personals. Die Insel Gruppe verliert bei dem sich noch massiv verstarkenden Fachkraftemangel
mit diesen Schritten deutlich an Attraktivitat als Arbeitgeberin. Die vielen Fragenzeichen zur
neuen Gesamtorganisation insbesondere die Darstellung des Bereichs ,Unterstiitzungsfunktio-
nen“ und die Anordnung der ,Stadt- und Landspitaler” im neuen Organigramm lésen bei den Mit-
arbeitenden der Insel Gruppe grosse Unsicherheit und Widerstand aus.

Die unterzeichnenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Insel Gruppe fordern:

o Die Direktion Pflege/ MTT ist in der strategischen Unternehmensleitung eigenstandig
vertreten.

o Die Direktion Personal ist in der strategischen Unternehmensleitung eigenstandig vertre-
ten.

o Es wird darauf verzichtet, eine Division ,Unterstitzungsfunktionen® zu bilden.
e Eine offenkundige, umsetzbare Form der kiinftigen Fihrungsstruktur.

Unterschreiben kdnnen nur Angestellte der Insel Gruppe!

Die Unterschriften missen spatestens am 19. Juni 2017 bei einer der untenstehenden
Adressen eingereicht sein! Weitere Unterschriftenbogen kénnen kopiert werden oder bei
SBK, VPOD oder VSAO bezogen werden.

Name Vorname Unterschrift

Mit meiner Unterschrift bestatige ich auch,
dass ich bei der Insel Gruppe angestellt bin

Zurlcksenden an:

SBK, Monbijoustrasse 30, 3007 Bern, TEL 031 380 54 64, FAX 031 380 54 74, verband@sbk-be.ch
VPOD, Monbijoustrasse 61, 3007 Bern, TEL 031 371 67 45, FAX 031 372 42 37, info@vpodbern.ch
VSAO, Schwarztorstrasse 7, 3007 Bern, TEL 031 381 39 39, FAX 031 376 04 72, bern@vsao.ch
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Der Verwaltungsrat der Insel Gruppe hat beschlossen, die strategischen Aufgaben der Arztlichen
Direktion und der Direktion Pflege/MTT im neuen Konzernbereich Medizin (Arzte/Pflege/MTT) per
1. Juli 2017 zusammenzufuhren. Damit sollen die Pflege und MTT einer &rztlichen Leitung unter-
stellt werden und wéren als massgebliche Kerndisziplinen nicht mehr eigenstandig in der strate-
gischen Unternehmensleitung vertreten. Das ist ein strategischer Fehler und schadet letztlich den
Patienten. Ebenso ist die Direktion Personal in der strategischen Unternehmensleitung nicht
mehr vorgesehen. Das schwécht in einschneidendem Masse die Beachtung von Anliegen des
Personals. Die Insel Gruppe verliert bei dem sich noch massiv verstarkenden Fachkraftemangel
mit diesen Schritten deutlich an Attraktivitat als Arbeitgeberin. Die vielen Fragenzeichen zur
neuen Gesamtorganisation insbesondere die Darstellung des Bereichs ,Unterstiitzungsfunktio-
nen“ und die Anordnung der ,Stadt- und Landspitaler” im neuen Organigramm lésen bei den Mit-
arbeitenden der Insel Gruppe grosse Unsicherheit und Widerstand aus.

Die unterzeichnenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Insel Gruppe fordern:

o Die Direktion Pflege/ MTT ist in der strategischen Unternehmensleitung eigenstandig
vertreten.

o Die Direktion Personal ist in der strategischen Unternehmensleitung eigenstandig vertre-
ten.

o Es wird darauf verzichtet, eine Division ,Unterstitzungsfunktionen® zu bilden.
e Eine offenkundige, umsetzbare Form der kiinftigen Fihrungsstruktur.

Unterschreiben kdnnen nur Angestellte der Insel Gruppe!

Die Unterschriften missen spatestens am 19. Juni 2017 bei einer der untenstehenden
Adressen eingereicht sein! Weitere Unterschriftenbogen kénnen kopiert werden oder bei
SBK, VPOD oder VSAO bezogen werden.

Name Vorname Unterschrift

Mit meiner Unterschrift bestatige ich auch,
dass ich bei der Insel Gruppe angestellt bin

Zurlcksenden an:

SBK, Monbijoustrasse 30, 3007 Bern, TEL 031 380 54 64, FAX 031 380 54 74, verband@sbk-be.ch
VPOD, Monbijoustrasse 61, 3007 Bern, TEL 031 371 67 45, FAX 031 372 42 37, info@vpodbern.ch
VSAO, Schwarztorstrasse 7, 3007 Bern, TEL 031 381 39 39, FAX 031 376 04 72, bern@vsao.ch
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