Ubersicht Lohnmassnahmen 2024 per 1. April 2024

Spitalzentrum Biel (SZB AG)

Insel Gruppe AG

Regionale Spitalzentren und
Psychiatrische Kliniken

Generelle
Lohnerhdhung, inkl.
Anhebung der
Gehaltstabelle

- CHF 75.-/Monat fiir Bruttoeinkommen
bis CHF 80'000.- (100%)

- CHF 50.-/Monat fur Bruttoeinkommen
bis CHF 100'000.-/Jahr (100%)

- Anhebung Lohnbandminimum im
Lohnband 5 um CHF 975.-/Jahr

- Assistenzarzt:innen und
Assistenzpsycholog:innen mit Fixlohn
CHF 325.-/Jahr (100%)

- CHF 75.-/Monat fiir
Bruttoeinkommen bis CHF 80'000.-
(100%)

- CHF 50.-/Monat fiir
Bruttoeinkommen bis CHF 100'000.-
{Jahr (100%)

- Anhebung Lohnbandminimum im
Lohnband 5 um CHF 975.-/Jahr

- Assistenzarzt:innen und
Assistenzpsycholog:innen mit
Fixlohn CHF 325.-/Jahr (100%)

- CHF 75.-/Monat fiir
Bruttoeinkommen bis CHF 80'000.-
(100%)

- CHF 50.-/Monat fiir
Bruttoeinkommen bis CHF
100'000.-/Jahr (100%)

- Anhebung Lohnbandminimum im
Lohnband 5 um CHF 975.-/Jahr

- Assistenzarzt:innen und
Assistenzpsycholog:innen mit
Fixlohn CHF 325.-/Jahr (100%)

Inkonvenienzen: Zulagen
fur Nacht- und
Wochenenddienste

Keine Erhéhung (CHF 10.- seit 1.11.21)

- Erh6hung der Zulage (CHF 9.- seit
1.4.23) um CHF 5.- ab der 27.
Stunde/Monat

- Einfuhrung Inkonvenienzzulagen flr
Studierende

- Erhdhung auf CHF 8.-/h

- Betriebe, die bereits CHF 8.-/h
umgesetzt haben, missen 0,4% in
andere Lohnmassnahmen
investieren

Innerbetriebliche
strukturelle oder
individuelle
Lohnmassnahmen

0,2% fur strukturelle Lohnmassnahmen

0,4% fir individuelle Lohnmassnahmen
0,15% strukturelle Lohnmassnahmen

0,7% fir strukturelle oder individuelle
Lohnmassnahmen

Zusatzliche Freitage

2 Flexitage/Jahr (bisher)

(strukturell) ca. 0,5%
Einmalpramie — 0,21% der Lohnsumme —
Summe der Massnahmen 1,45% 2,0% 1,85%

19. Januar 2024




